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P.U. (A) 198

AKTA PEMBANGUNAN KEMAHIRAN KEBANGSAAN 2006

PERATURAN-PERATURAN PEMBANGUNAN KEMAHIRAN KEBANGSAAN
(PENEPIAN FI KEPADA PUSAT BERTAULIAH) 2019

PADA menjalankan kuasa yang diberikan oleh perenggan 72(2)(d) Akta Pembangunan
Kemahiran Kebangsaan 2006 [Akta 652], Menteri membuat peraturan-peraturan

yang berikut:

Nama dan permulaan kuat kuasa
1. (1) Perintah ini bolehlah dinamakan Peraturan-Peraturan Pembangunan

Kemahiran Kebangsaan (Penepian Fi kepada Pusat Bertauliah) 2019.

(2) Peraturan-peraturan ini disifatkan telah mula berkuat kuasa pada 1 Jun 2018.

Penepian fi

2. (1) Tertakluk kepada subperaturan (2), pengenaan fi yang ditetapkan dalam
butiran 2(a) Jadual Ketiga kepada Peraturan-Peraturan Pembangunan Kemahiran
Kebangsaan (Fidan Caj) 2016 [P.U. (A) 86/2016] diketepikan terhadap Formis Manpower
Co. Ltd. (Nombor Pendaftaran Syarikat: 158MOLVT/P) apabila memohon pengiktirafan
kemahiran bagi program antarabangsa di luar Negara yang berhubungan dengan

penentusahan luaran bagi maksud penilaian dan persijilan pelatih.

(2) Penepian yang disebut di bawah subperaturan (1) adalah tertakluk kepada

syarat-syarat yang berikut:

(a) permohonan yang dibuat adalah untuk pelatih berwarganegara Cambodia;

dan

(b) bilangan minimum pelatih yang baginya permohonan itu dibuat

ialah 20 orang.
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Dibuat 11 Julai 2019
[KSM/PUU(S)600-1/2/16/1; PN(PU2)655/V]

M.KULASEGARAN
Menteri Sumber Manusia
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P.U. (A) 198

NATIONAL SKILLS DEVELOPMENT ACT 2006

NATIONAL SKILLS DEVELOPMENT (WAIVER OF FEE TO ACCREDITED CENTRE)
REGULATIONS 2019

IN exercise of the powers conferred by paragraph 72(2)(d) of the National Skills
Development Act 2006 [Act 652], the Minister makes the following regulations:

Citation and commencement
1. (1) These regulations may be cited as the National Skills Development

(Waiver of Fee to Accredited Centre) Regulations 2019.

(2) These Regulations are deemed to have come into operation on 1 June 2018.

Waiver of fee

2. (1) Subject to subregulation (2), the fee prescribed in item 2(a) of the
Third Schedule to the National Skills Development (Fees and Charges) Regulations 2016
[P.U. (A) 86/2016] is waived for Formis Manpower Co. Ltd. (Company Registration
No: 158MOLVT/P) when applying for recognition of skills of international programme
overseas in relation to external verification for the purpose of evaluation and

certification of trainees.

(2) The waiver of fee under subregulation (1) 1is subject to the

following conditions:

(a) the application made is for trainees of Cambodian nationality; and

(b) the minimum number of trainees for whom the application is made

is 20 persons.
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Made 11 July 2019
[KSM/PUU(S)600-1/2/16/1; PN(PU2)655/V]

M.KULASEGARAN
Minister of Human Resources
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