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AKTA KUMPULAN WANG SIMPANAN PEKERJA 1991 
 

KAEDAH-KAEDAH KUMPULAN WANG SIMPANAN PEKERJA (PINDAAN) (NO. 2) 2021 
 
 

PADA menjalankan kuasa yang diberikan oleh seksyen 73                                                       

Akta Kumpulan Wang Simpanan Pekerja 1991 [Akta 452], Lembaga membuat          

kaedah-kaedah yang berikut: 

 

Nama dan permulaan kuat kuasa 

1.  (1) Kaedah-kaedah ini bolehlah dinamakan Kaedah-Kaedah Kumpulan Wang 

Simpanan Pekerja (Pindaan) (No. 2) 2021. 

 

      (2) Kaedah-Kaedah ini mula berkuat kuasa pada 1 Mei 2021. 

 

Pindaan kaedah 41 

2.    Kaedah-Kaedah Kumpulan Wang Simpanan Pekerja 1991 [P.U. (A) 493/1991] 

dipinda dalam kaedah 41— 

 

(a) dalam subkaedah (10A)— 

 

(i)  dalam nota birai, dengan menggantikan perkataan “atau anaknya” 

dengan perkataan “, anaknya, suami atau isterinya atau ibu atau 

bapanya”; 

 

(ii) dengan menggantikan perkataan “atau bagi anaknya,” dengan 

perkataan “, anaknya, suami atau isterinya atau ibu atau bapanya,”; 

 

(iii) dalam perenggan (a), dengan menggantikan perkataan “atau anaknya” 

dengan perkataan “, anaknya, suami atau isterinya atau ibu atau 

bapanya”; dan 
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(iv) dengan menggantikan perenggan (c) dengan perenggan yang berikut: 

 

“(c) anak, suami atau isteri atau ibu atau bapa ahli Kumpulan Wang 

itu telah mengambil pinjaman bagi pembiayaan bagi pengajian 

tinggi anak, suami atau isteri atau ibu atau bapa ahli Kumpulan 

Wang itu dan pinjaman itu masih belum dibayar.”; dan 

 

(b) dalam subkaedah (10E)— 

 

(i) dengan memasukkan selepas takrif “anak” takrif yang berikut: 

 

 ‘ “ibu atau bapa” mempunyai erti yang diberikan kepadanya dalam 

subkaedah (10M) Kaedah-Kaedah ini;’; 

 

(ii) dengan menggantikan takrif “institusi pengajian” dengan takrif yang 

berikut: 

 

  ‘ “institusi pengajian” ertinya suatu institusi yang berdaftar atau 

ditubuhkan di bawah mana-mana undang-undang bertulis                                             

di dalam atau di luar Malaysia yang menyediakan pengajian tinggi;’; 

 

(iii) dengan menggantikan takrif “pengajian tinggi” dengan takrif yang 

berikut: 

   

  ‘ “pengajian tinggi” ertinya kursus pengajian tinggi di peringkat 

sijil, peringkat diploma atau yang setaraf dengannya, peringkat 

ijazah atau yang setaraf dengannya, peringkat ijazah lanjutan atau 

yang setaraf dengannya, atau kursus profesional atau kemahiran;’; 

dan 
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(iv) dengan memasukkan selepas takrif “pengajian tinggi” takrif yang 

berikut: 

 

 ‘ “suami atau isteri” mempunyai erti yang diberikan kepadanya 

dalam subkaedah (10M) Kaedah-Kaedah ini.’. 

 
 
Dibuat 7 April 2021 
[KWSP/JUU/015/24; PN(PU2)498/Jld.17] 
 
 

    TAN SRI AHMAD BADRI BIN MOHD ZAHIR 
                      Pengerusi 

                                                                                    Lembaga Kumpulan Wang Simpanan Pekerja 
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EMPLOYEES PROVIDENT FUND ACT 1991 
 

EMPLOYEES PROVIDENT FUND (AMENDMENT) (NO. 2) RULES 2021 
 
 
IN exercise of the powers conferred by section 73 of the                                                                             

Employees Provident Fund Act 1991 [Act 452], the Board makes the following rules: 

 

Citation and commencement 

1.    (1) These rules may be cited as the Employees Provident Fund (Amendment) 

(No. 2) Rules 2021. 

 

          (2) These Rules come into operation on 1 May 2021. 

 

Amendment of rule 41 

2.    The Employees Provident Fund Rules 1991 [P.U. (A) 493/1991] in these Rules are 

amended in rule 41— 

 

(a) in subrule (10A)— 

 

(i) in the marginal note, by substituting for the words “or his child”                      

the words “, his child, spouse or parent”;  

 

(ii) by substituting for the words “or for his child,” the words “, his child, 

spouse or parent,”; 

  

(iii) in paragraph (a), by substituting for the words “or his child” the words     

“, his child, spouse or parent”; and 
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(iv) by substituting for paragraph (c) the following paragraph: 

 

“(c) the child, spouse or parent of the member of the Fund has 

taken a loan for the financing for higher learning of the child, 

spouse or parent of the member of the Fund and the loan 

remains outstanding.”; and 

 

(b) in subrule (10E)— 

 

(i) by inserting after the definition of “child” the following definition:  

 

 ‘ “parent” has the meaning assigned to it in subrule (10M) of these 

 Rules;’; 

 

(ii) by substituting for the definition of “learning institution” the following 

definition: 

 

 ‘ “learning institution” means an institution registered or 

established under any written law within or outside Malaysia which 

provides higher learning;’; 

 

(iii) by substituting for the definition of “higher learning” the following 

definition: 

   

 ‘ “higher learning” means higher learning courses at certificate 

level, diploma level or its equivalent, degree level or its equivalent,  

advanced degree level or its equivalent, or professional or skilled 

courses;’; and  
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(iv) by inserting after the definition of “higher learning” the following 

definition: 

 

 ‘ “spouse” has the meaning assigned to it in subrule (10M) of these 

Rules.’. 

 
 

Made 7 April 2021  
[KWSP/JUU/015/24; PN(PU2)498/Jld.17] 
 
 

TAN SRI AHMAD BADRI BIN MOHD ZAHIR                  
           Chairman 

             Employees Provident Fund Board 


